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ZENY
V ROCE 2023

Zavére€na zprava ze série skupinovych diskusi

28. Cervna 2023




Metodologie

8x skupinova diskuse ve vybranych méstech:

CZ01 - Praha

Cz02 Kolin

€z03 Ceské Budéjovice
CZ04 Most, Usti n.L.
CZ05 Litomysl

CZ06 Zlin

CZ08 Bruntal

Realizace FGD: 30.5.-9. 6. 2023
Délka FGD: 180 minut

Prvni hodina bez moderovani, seznamovani, povidani
nad kavou / vinem a nécim dobrym — téma: zdbavny

kviz, délka 45 minut, aby odpadlo napéti, nervozita atd.

Video zaznamy
Prepisy diskuzi
Kratky dotaznik vyplnény on-line po skonceni diskuze

N = 77 respondentek ve veku 18 — 69 let
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e Témata diskuse:

Rovné Sance v praci / v Zivoté

Typické Zenské role — matka, manzelka, domaci
prace, udrzovani ,rodinného krbu”, stmelovani
rodiny atd.

Predstavy o roli Zen ve spole¢nosti
Zeny v politice — komunalni a také vrcholové
Vnimani ,zenského” a ,muzského” svéta

Co Zeny potrebuji nejvic, aby se citili svébytné /
uznavané atd. ?

Co je pro Zeny nejvice nespravedl|ivé?



JAK SE CITI ZENY V ROCE 20237?
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| ZENA V ROCE 20237

,Jd nic moc, protozZe jako Zena jsem ted na sebe
neméla moc cas. ProtoZe jsem méla malé miminko a
ted uzZ ji je rok a trochu se zabavi, tak mam cas se
alespon trochu namalovat, mazu ji dat chvilku na
hliddni a jit nékam na kafe nebo na cviceni.”

,Jsem rada, Ze mohu Zit v této dobé, mame
neskutecné mozZnosti jako Zeny, muZeme Fict sviij
nazor, délat co chceme, takzZe za sebe muzu fict, Ze
super.”

,Jako Zena tady se mam dobre. Procestovala jsem kus
svéta a vidéla jsem i to, kde na tom ty Zeny nejsou tak
dobre a nemusime se bavit o zaostalych zemich. Treba
v Americe a tam stran materské nebo jinych prdv, tak
ty Zeny tam jsou na tom hir, a presto je to rozvinuty
stat. tak si vazim naseho zdravotnictvi, socidlniho
systému, jaké tu mame postaveni.”

,Mdme tu bezpecno, mame tu néjakad prdava, mame tu
néjakou moznost ekonomického zabezpeceni.”



CO MA VLIV NA TO, JAK SE ZENY CITi?

FAKTORY

,,Jd jsem asi konzervativni, Zena se mad
postarat o déti a o rodinu, a ne se cpdt
do politiky.”

,Jako Zena se citim dobre, za chvilku jdu
do dichodu. TakZe se citim dobre, ale
nesmim koukat moc dopredu, co ceka ty
ostatni. Ja nejsem takovd, abych koukala

dopredu a stresovala se. Ziju tady a ted.” FRUSTRACE »Zena by si to méla zafidit tak, jak to
X VS TRADICE VS. sama citi, jestli chce déti ve 20 nebo ve
,Jd se citim jesté mladd, a ne jako Zena. : FEMINISMUS 30, jestli chce délat kariéru a bude

Jak postupné starnu, tak zacindm o sebe SPOKOJENOST s nimi chlap, tak by to méla ta
pecovat, zacindm se citit vyspélejsi. Mam spolecnost umét prijmout. Tak by se mi
uZijiné ndzory nez spoluZdci.

to libilo. Je to kazdého véc.”

,Je toivékem, si myslim, Ze jsem se nikdy necitila tak dobre jako
ted. Je to asi i tim, Ze ma cClovék nadhled a néco si uz prosel.”

»[Mdm se] hrozné, mam spoustu povinnosti, které jsem neméla. Je
to slozité téma, odesla mi vloni maminka, takZe to na mé padlo a ja
jsem veskerou volnost, kterou jsme méla, tak jsem ztratila. Musim
s tim pracovat.”



FEMINISTICKE
SC&C
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SpokojenéjSim zenam s feministickymi nazory se

Casfejs'lluvejjomov:’ml Sl nfro‘fr.'_ovs‘t' mezl E’Ohl?,‘"m" které podafrilo prozit se do takové situace, kdy jsou financné Eastaii maii
d°|e.h.a" na zeny. Tyka se C?Stej' Zen, které ma{'.o ) samostatné, emancipované. Castéji se jednd o Zeny f as.ej.| tmakjl
fevmmlsmu’nebovgen.dero,vyc!\v nerovnoiftich néjaky starsi, rozvedené nebo po néjakych sSpatnych zivotnick ’emmls ICKE .
prehled, zaroven se jedna spise o mladsi zeny. zkusenostech, kterym se to podarilo ustat a navi nazory, ale nevi

o tom, nikdo se
za feministku

,,Co si zamanu, tak o to tak bojuji a snaZim se to docilit. Tak nepovazuje
bych ani nechtéla chlapa, abych s nim musela diskutovat, se

vyhodu. Jinak celospolecensky mi pfijde, Ze jako svymi vydélky naklddam sama a nemusim se nikomu
Jeny tahdme pofdd za kratsi konec.” podrizovat. UzZ jsem 28 let rozvedend a v Zivoté jsem toho

FRUSTRACE dokdzala bez chlapa vic neZ s chlapem .”

Zvysena frustrace u Zen s prevazujicimi tradicnimi nazory

ziskat vétsi jistotu a sebedtlivéru v sama sebe.

,Jsem z toho frustrovand, Ze byt Zena je
nevyhodné, nebo vic ndrocné a nevnimam to jako

SPOKOJENOST

je nejcastéji spjata s rychle se menici spolecnosti, kdy se Pokud je Zena v tradi¢ni roli spokojena a netrapi ji, Ze se
stale ¢astéji setkavame s prolinanim genderovych roli. spole¢nost méni, je benevolentni k tomu, aby si kazdy
Pro m?k(,)ho' !(do'byl vycvhovlarj v tradlvcnlm pojeti, . délal, co uzna za vhodné, i kdyz ona sama by postupovala
vyvolava jakékoliv naruseni téchto predstav frustraci, jinak

zmatek nebo nepochopeni.

,,Co bych resila driv, tak uz nefesim a uz selektuju, co stoji
za pozornost a co ne. A udrZuji si pohled takovy, ktery mi
déla dobre.”

,,Driv nosily holky sukni a kluci kalhoty, to bylo takovy
proroctvi, Ze bude na svété spatné, aZ zacnou nosit holky
kalhoty.”

TRADICNI

NAZORY
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JAK SE CiTI ZENA V ROCE 2023 I

Kratkym dotaznikovym Setrfenim bylo zjistovdno, do jaké miry se Zeny citi ispésné nebo krdsné nebo unavené

Je patrné, ze prevlada vnimani sebe sama jako pecujici osoby (o déti, o rodinu, o domacnost, o rodice atd.), ale
také se vnimaji spiSe jako uspésné a krasné. Negativni sebepojeti Ize ¢asto shrnout pod Unavu, nestastné jsme
jen okrajoveé.

A
Vysledky z tohoto dotazniku budou zminovany prubézné v ramci reportu a budou oznaceny touto ikonou é

Primérna hodnota jednotlivych aspektu v zené

0% 63% 56%

Pecujici Uspésna Krasna Unavena Nest’'astna

Q. Do jaké miry Vds vyjadruje ,...“ Zena? / N = 59-64 (ucastnice FGD)



Pecujici zena (70 %)

* klicové vlastnosti, které se prisuzuji starostlivym
zenam, jsou oddanost, altruismus, péce o druhé,
a to i na ukor vlastnich potreb

* snazi se pomahat a poskytovat podporu svym blizkym
a Casto vykonavaji neplacenou praci

* empatické, ochotné naslouchat a pomahat druhym

* laskavé, starostlivé a péci vénujici nejen sobé, ale
i ostatnim

* staraji se o svou rodinu, blizké, déti nebo pecuji
o nemocné Cleny rodiny

* mohou pracovat v oblasti peCovatelskych sluzeb
(zdravotni sestry nebo pecovatelky)

SC&C
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,Zena, kterd pecuje o svoji rodinu, o rodice, ale i sama o sebe. Nebo o
néjakou komunitu. Zena, kterd je vyjimeéné empatickd, neni sobeckd, zdlezi
ji na nékom.”

... laskavost, trpélivost, emoce, empatie, pochopeni, avsak také vycerpani a
unava, moznost vyhoreni.”

,2ena kterd je ochotnd ddt vSem co jen muZe , je ndpomocnd, je skromnd ve
vétsiné pripadech, a Zena které je potreba si vazit.”

,Matka, babicka, ucitelka napr. v materské skolce, nebo v détské skupiné,
pecovatelky obecné, zdravotni sestficky...”

TYPICKA PREDSTAVITELKA PECUJICI ZENY

Casto se vyskytuje ,,moje matka / maminka“ nebo ,ja“, pfipadné

kamaradky / znamé

Matka Tereza, Lady Diana, zdravotni sestra, pecCovatelka



Uspésna zena (57 — 68 %)

zvlada skloubit praci a rodinu a je respektovana a
uznavana

ta, ktera se mize svobodné rozhodovat, cemu bude
vénovat svUj ¢as

mUzZe byt podnikatelka, Zena ve vysokém postaveni
nebo nezavisla zena

spokojena s tim, ¢eho dosahla, a umi skloubit péci o
rodinu, pratele a své konicky

dosahuje svych cil(l a je uznavana ve svém oboru
sebevédomg3, inspirativni a ma vnitini spokojenost.
jeji uspéch ji pfinasi i financni ohodnoceni

zvlada vychovu déti, ma dobry partnersky vztah a
umi si aktivné odpocinout.

je vzdélana, sebevédoma, nezavisla a umi se
prosadit, je sobéstacna a schopna vést rodinny Zivot

splnila si své sny a je spokojena ve vSech sférach
Zivota

!
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,2Zvldda kombinovat kariéru a rodinu, vZdy dobre naladénd,
véci bere s nadhledem a humorem.”

,Dosdhla v kariére svého cile nebo vrcholu, proslavila se svoji
praci, je uzndvand a respektovand osobnost ve svém oboru.”

,Financné i emociondlné nezavislad, s vlastni kariérou,
spokojend sama se sebou, s fungujicimi vztahy.”

Ceské Uuspésné zeny:

Zuzana Caputova
Blanka Matriagi »Dana Bérova «

Dana Bérova
Lucka Vondrackova

DDanuée Nerudova Z - IPetra KVitOVéR@ Voncvvéf

Veronika Arichteva Lenka Bradacova

< Tereza Maxova

- LIIRC - P
i Lucie Bilg™
Lucie Bila

» Veronika Arichteva

Petra Kvitova

Vendula Svobodova

Uspésné zeny — zahraniéi:
Kate Middleton

Angelina Jolie
Jennifer Lopez

= g Matka Tereza Sigrun Gudjnsdottir
Merel Kriegsman
Ingrid Dach R l I la I I l Ia Oprah Winfrey
Marie Curie

Celine Dion
Taylor Swift

Alzbéta Il
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Krasna zena (56 %) S

Dusevni krasa

* projevuje svou spokojenost sama se sebou a prijima se
takova, jaka je

* laskava, empaticka, pratelska, vyrovnana a spokojena

* ma vnitfni plvab, charisma, optimismus a dobrou
naladu

* inteligentni, moudra, ma smysl pro humor a schopnost
premyslet nad vécmi

,Krdsa Zeny podle mne nesouvisi s vekem a
"velikosti poprsi" ale s vyrazem obliceje,
odusevnélosti, vnitrni Cistotou. Z "krasného"
obliceje vychazi jas a ma "nakroceno” k usmévu :)”

,Krasnd zdlezi z jakého pohledu jestli krdsna uvnitr
nebo z venku, pokud je krdasnd tak je to jen plus, md
v nécem néjaké vyhody i nevyhody, pokud se jednad
o0 Zenu krdsnou zevnitf, tak je to velky uspéch v
téhle dobé, protoZe z mé vlastni zkusenosti je najit
dusevné krasnou Zenu docela slozité, Zenu, kterd
N W mda zdravé sebevédomi, je ohleduplnd vici ostatnim
Fyzicka krasa ' apod.”

» dokonalost — postava (Stihla), oblicej, vlasy, plet

e spojena s vkusnym oblecenim a pfijemnym

vystupovanim TYPICKA PREDSTAVITELKA KRASNE ZENY

 Casto se spojuje s hereckami a modelkami . . _ e
Casto se vyskytuje maminka nebo jina pribuzna

(babicka, teta, sestra...).

Libuska Safrankovd (3x), Sharon Stone (2x), Tereza
Maxova (2x )




Unavena zena (45 %)

* nachazi se v narocné situaci, kdy citi, Ze musi
zvladnout vSe sama

 chybi ji usmév, nalada a radost, je vyCerpana
fyzicky i psychicky z riznych faktord, jako je
prace, rodina a vztahy

» Casto se nechava vyuzivat, je strhana,
vystresovana a nedokaze si odpocinout

* nedostatek energie a pocit nedocenéni

e pretézuji ji povinnosti v domacnosti, péce
o déti a pracovni naroky

» je vyhotela a trapi ji nedostatek podpory

SC&C
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,Klasicka Zena strednich let chvdtajici rano do prdce a po

n «

skonceni domi na "druhou sménu”.
,Zena vycerpand - Zivotem, pracovné, z rodiny, nékdy i ze
vztaht. Zena, kterd se nenaucila odpoéivat. Kterd neznd
Zivotni rovnovdhu. Zena, kterd neznd nebo si neuvédomuje
zcela svoji hodnotu. Nékdy Zena, kterd se nechad vyuZivat.
Také nemocnd Zena.”

,Zena s "prézdnym" a ustvanym vyrazem, které neni
doprdno (nebo si sama nedopreje) zit harmonicky Zivot.”

,Zena, kterd md hodné déti, ndroénou prdci, nemd podporu
okoli a rodiny , nespokojend sama se sebou.”

TYPICKA PREDSTAVITELKA UNAVENE ZENY

Casto se vyskytuje slovo ,,matka / maminka“ nebo ,ja“....

,Momentdlné ja, pecuji o malé dité, pracuji po nocich zdomu,
hrnu pred sebou unavu a nemdm kdy, si odpocinout.”
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Nestastna zena (10 — 15 %)

* Zena, kterd nema mozZnost it Zivot podle svych ,Deprimovand, nemd Zivot ve svych rukou, néco se ji nedari nebo
predstav. néco nemdze ovlivnit.”

* Ma za sebou ztraty blizkych lidi a citi se bez zazemi ,Nespokojend sama se sebou, md treba zdletného manzela, nebo
a sebevédomi. sSpatnou prdci a nejhorsi je situace nemocné dité nebo jiny clen

, vev Y , v . V4

* Je matkou, ktera prisla o dité nebo tyranou zenou. rodiny.

« Je nespokojena se svym Zivotem a Celi tézkym ,Zena v nefunkénim vztahu, osaméld Zena, kterd po rozchodu
obdobim, ktera ji vyCerpavaiji. zustala sama a nekomunikuje s ni rodina:“

* Neciti smér a cil ve svém zivoté, je osaméla po
rozchodu a nekomunikuje s rodinou. TYPICKA PREDSTAVITELKA NESTASTNE ZENY

* Ma nedostatek sebevédomi a neumi se vyrovnat se Iveta BartoSova
zivotnimi problémy.

Zena, kterd ovdovéla nebo pfisla o dité

* Muze trpét nedostate¢nym naplnénim potreb a tuzeb.
* Je unavena a nespokojena se vsim kolem sebe.

* Projevuje se smutkem, unavenosti, nerozhodnosti a
nedostatkem chuti do Zivota.

* Boji se prosadit a vyjadrit své nazory.




CO JE TREBA RESIT,

CO ZENY VNIMAJI JAKO NESPRAVEDLIVE
A DALSI MEDIALNE ZAJIMAVA TEMATA
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DISKRIMINACE ZEN NA PRACOVNIM TRH

Pravdépodobnost Obecné diSkriminace
. Zactd A starsich lidi (nizsi o L o )
»Zeny pred dichodem jsou zranitelné stejné (:’avst'eho €“§m°€[‘e“' efektivita hf)rs';i LA pak je vam 40 a uZ vds nechtéji a jste stard
jako Zeny pred materskou, Zeny porad jsou etl, p?‘tlfg, a pecea i e a0 avyhorela. Ja jsem nikdy neméla dobry vek,
znevyhodriované a dichody maji také nizsi.” na

zachazeni s novymi nejdriv jsem méla malé déti a ted'uz jsem
technologiemi) stard.“

(Zena s mensimi détmi) (zena starsi 50+)

Moznost otéhotnéni,
SRl Ll e Platova nerovnost
(Zzena v reprodukénim

véku) co (jakakoliv zena)
ZNEVYHODNUJE
ZENY NA
PRACOVNIM
TRHU

»30letd Zenskad a Cerstvé vdand a hledda si prdci, tak to je

4 s é v é é Iav74
Zeny se citi diskriminovany po celou dobu svého probleém, co se tykd zamestnavani.
pracovniho zivota, jen v kazdé fazi zivota kvuili

nééemu jinému.
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NEROVNOSTI V ODMENOVANI -

Vnimano jako nespravedlivé
Vice v soukromém nez verejném sektoru

Y

ZENY JSOU HURE
PLACENE NEZ
MUZI

ZENY SE BOJI .
ZADAT VICE PENEZ

=~

Kvuli odmitnuti
Kvuali strachu o ztratu zaméstnani
Nutnost argumentace

,U nds v prdci na stejné pozici bere chlap vic nez Zenska, a to beru jako
nespravedInost. Jesté mam zkusenost, Ze ¢lovéek, ktery se ozval, tak byl odejit za to,
Ze vi informaci, kterou nemd védét a snaZi se ji vyuZit ve svij prospéch nebo na ni
upozornit.”

, Ten soukromy sektor jesté nevytvoril podminky, mozna je to jinou mentalitou,
ale porad ten chlap bere vic a od toho se to odviji. Kdyby byla platovad
rovnoprdvnost, tak by to asi bylo jinak.”

,Vnimdte to okoli, Ze tady to je béZné. Je porad bézné, Ze chlap ma vyssi plat nez
Zena, i kdyZ si pordad hrajeme na to, Ze ne.”

o

[e] aad

LA to je problém, stydim se [fict si o vic penéz]. Mdm to tak, Ze mi skoncila
rodicovskd, jsem na neschopence a do prdce ptjdu v zdfi aZ pljde mald do
skolky a budu si muset Fict o vic penéz.”

,,Bojim se toho odmitnuti, Ze mi séf rekne, Ze na to nemdm ndrok. Ale proc¢ na
to nemdm ndrok, protoZe jsem neschopna? Ale to si reknu ja.”

,Nebudu se doproSovat. Pro mé je to doprosovdani a nemdm uz na to ani vek.”



Motivace pro kvoty:

KVOTY NA ZASTOUPENi MUZU A ZEN  2C&C

Kvéty samy o sobé maji pro zeny negativni konotace a zeny se k nim stavi negativné. Az pri hlubsSim rozebrani, pro¢ by

vlastné kvéty nebyly od véci, zanou nachazet pozitiva a motivace.

Jiny zpUsob nefunguje

Zeny maji jiné manazerské kvality
nez muzi — budou se vhodné
doplnovat, je prirozené doplnit
muzské vnimani svéta

Zastavat odpovédnost v oblastech,
které jsou pro Zeny prirozenéjsi
(zdravotnictvi, péce o déti atd.)

Bariéry proti kvotam:

Ponizujici

Pozitivni diskriminace

Mista se budou zaplnovat neschopnymi
kandidatkami, aby se kvoty splnily
Pfirozeny vyvoj bude lepsi

Neresi diskriminaci kvali matefstvi

,Jd jsem pro kvoty, protoze na téch nejvyssich reditelskych
postech jsou nejcastéji chlapi, kolikrat jenom ze znamosti,
nicemu nerozumi a mohli by tam dosadit Zenskou. Treba je
to muj pocit, ale pordd slysim jen o generdlnich reditelich,
sami chlapi.”

,Jd jsem pro kvoty asi je to jedna z cest. O verejnych
vécech rozhoduji muzZi bez pecujici Zenské zkusenosti.
Treba ta bezbariérovost, vidim to ze své zkusenosti

s cestovdnim s kocdrkem po Praze. Je to uplné zdkladni véc
a je videét, Ze o téch vécech rozhoduji lidi, co nemaji tu
zkuSenost s kocdarkem.”

,M@é spis zajima, jestli by se ty kvoty zaplnily, jestli by to ty
Zenské délat chtély. Ja bych do toho treba nesla, rada to
prenechdm chlapim.”

,Zase to vytvari néjakou pozitivni diskriminaci ve smyslu
toho, Ze nejsme schopné se prosadit samy, ale potfebujeme
k tomu kvoty.”

,Ja si myslim , Ze by je prosté jen naplnily, ale ne kvalitnée.
Vytvorili by misto treba pro néjakou pribuznou, kterd si by
takhle vydélavala nic nedélanim a méli by splnéné kvoty.”
,Neni dileZité, jestli je tam muzZ nebo Zena, ale musi byt
ten ¢lovék vzdélany a musi tomu rozumét.”



DOMACI PRACE =, DRUHA SMENA“

* Typicka role pro zZeny (podle nazoru zen) je stale
uklizecka, pecovatelka, chuva apod. — stale se to
vétsinové ocekava

* Profesionalni sluzby v oblasti uklidu apod. nejsou

uplné standardem [ zdstupné dtvody: ochrana
soukromi, financni naklady, malé byty

* Neni problém v samotném vykonavani praci, ale
v jednoznacném urceni, ze by to méla byt zena

SC&C

MARKET RESEARCH

,Meé drazdi to slovo pomaha. Ja jsem vzdy rikala
partnerovi, Ze ty nemds co pomadhat, ale ty se
spolupodilis, to je nds domov a my si to tu délame
pékné.”

,Ja jsem nikdy nevzala sekacku do ruky prdavé

proto, Ze bych mu to ukdzala a uz bych to musela
délat.”

» 1y Zenské [domdci prdce] jsou kazdodenni, ale ty
muzské jsou prilezitostneé.”

,My jsme byly zvyklé si samy uklizet, a ne mit
uklizecky.”



VZDELAVANI

https://zena.aktualne.cz/kariera/zeny-v-muzskych-profesich/r~

3

V soucasné dobé rovnost prilezitosti, ale nikoliv

sanci uspét v daném oboru (predevsim u technickych

obort)

V nékterych ZS stdle pfetrvava snaha o preduréeni
aktivit nebo oborl pro divky a chlapce

Velky posun v oblasti vykonavanych povolani — je
standardni zena = fidicka MHD, zena = policistka,
zena = |ékarka atd.

SC&C

MARKET RESEARCH

,V mozZnosti vzdélavdni jsme si rovni, neprivileguje se
nikdo jiny.”

, Tfeba u technickych obori se musi Zeny vic prosazovat
a jsou podcenované. Treba architekti nebo stavitelé.

V téchto oborech muzZe byt sloZitéjsi pro Zenu se prosadit
a musi se vic prosazovat.”

,Na zdkladé ceho si vybere, vracime se ke vzdéldni do
skolky, nebo i zdkladniho kde jsou néjaké modely a na
zdkladeé toho si udélaji néjakou predstavu, ceho mizou
dosdhnout. A jd jsem tim byla ovlivnénd, ne Ze bych
mirila vys, ale byla jsem presvédcend, tézko fict, jestli to
bylo z rodiny nebo ze skoly, Ze na ty chlapské nemam.”

,Dneska uZ se to nerozlisuje, mdm kamarddky, které
délaji automechanika, nebo kluky na kaderniky mam
spoustu znamych.”

, To vidime uz od prvni tridy, Ze holCicka je hodna a kluci
zlobi, tak je to stereotyp, se kterym Zijeme. Ale bavime-li
se o rovnosti prileZitosti, tak ty jsou stejné.”

effe426e38e311edbc030cc47ab5f122/v~sl:591f2dc29a0f19cda7aee7d9d767f37d/



VYCHOVA VE SKOLACH

Vychova déti k asertivnimu chovani, respektu

k druhym a vyzadovani respektu k sobé — tyka se
divek i chlapct, nicméné u chlapcl vyrazné zvysit
povédomi o typickych zenskych obavach

Oblasti sexualniho chovani, sebeobrany, vnimani roli
muze a Zeny — tyka se divek i chlapcu, ale nikoliv
oddélené. Chlapci maji chapat napfr. menstruaci, divky
maji rozumét silnému vlivu muzskych hormon

Zvaiit zapojeni externich lektorq, ktefi maji zkusenost
formou prezentace citlivych témat — ,bézni“ ucitelé /
ucitelky prekondvaji mnohdy bariéry sami / samy v
sobé

SC&C

MARKET RESEARCH

»MozZna by mohlo byt Fesenim se ve vychové mlddeZe a
déti zamérit na asertivitu. Umét popsat svoje pocity, aniz
by ¢lovék urazil tu protistranu nebo toho dotycného,
pouZiji slovo agresora a umét mu to sdélit takovym
zplsobem, Ze mu pokusim popsat svij pocit a pokusit se o
neurazit, protoZe to muZe eskalovat ddl.”

,Za mé to tkvi v té vychové, at uz holek nebo klukdi, aby
takové véci nedeélali. (...) chovat se s respektem a to

k jakémukoliv Clovéku a at uZ je to clovék nebo zvire, tak
s respektem.”

»My jsem ve skole sexudlni vychovu méli a byli jsme
zkouseni tak, aby to bylo trapné. Abychom museli ukdzat,
kde je ten chdmovod a pak jsme méli jednu hodinu, kde
bylo vidét, Ze to té ucitelce bylo strasné neprijemné kluci
sli a jednu stranu tridy, holky sly na druhou stranu tridy.
Holkam se ukdzalo, co jsou vlozky a klukiim se dala
brozura, stavam se muzem. Bylo v osmé tridé, ale to uz
jsme vSechny menstruovaly, takzZe to bylo k nicemu a bylo
divné, Ze muzi se nesmi dozvédét, co je to menstruace
nebo vidét, jak vypada vlozka. Ja doufdm, Ze uZ je to na
skoldch lepsi, ale nemyslim si Ze je to pravidlo a je dobra
sexudlIni vychova.”



SC&C
VZHLED =

Ve, Vewvrs

,Dneska chceme byt vSichni krasni a mladi a budeme... Ja také
 Spoleéensky tlak na ideal krasy (Zenské jsem byla na plastické chirurgii, neodsuzuji to, ale je to podvod,

v . neni to prirozend krdsa.”
Casopisy, reklamy)
,Vzhled Zeny vnimdm jako nespravedinost, existuje x ¢asopisd,
* Vngjsi tlak a sebetlak (zvnitFnéné vnéjsi kde je, jak by mél kdo vypadat. Nevim, jestli jsou takové
naroky) casopisy pro muze.”

5 . 5 .. LA je ten vzhled o malovdni? Zkuste pfibrat a neholit se.”
* Vzhled zen hodnoti Castéji zeny nez muzi

,0n [vzhled] je dileZity v té spolecnosti, spousta lidi vds soudi,
* VIliv plastické chirurgie x prirozené starnuti podle vzhledu mdte uréité vyhody priority, hezky ¢lovék je brany

vvvvvv

* Paradox: méné Zenskych prvki v oblékani
v béZném Zivoté (Zeny méné nosi sukné / saty,
vysoké podpatky apod.)

sama v sobé.”

S®



ZENSKA PRSA

CASTO sexualni
podtext

VNIMANI
ZENSKYCH Podprsenka jako

standard
= MA BYT béina / PRSOU (zdravotni rizika)

normalni situace

Kojeni na verejnosti

Normy na oblékani /

zakryvani (zvykové)

MARKET RESEARCH

,Neni to o tom, Ze by nékdo vyslovené néco rekl, ale Ze
ti chlapi ziraji a je to na kazdy, jestli ji to stoji za to byt
bez podprsenky, protoZe se citi lip a riskovat Ze ji
obtéZuji pohledy nebo si ji vzit, aby méla pokoj.”

,[Podprsenka] s kosticemi uz je oficialné na seznamu
karcinogenu. Vyzkousejte si chodit bez podprsenky a
bez kalhotek, je to supr a je to zdravé.”

,Jsem Cerstvou mamou nebo jak se ve spolecnosti
vnimaji prsa. To mi prijde jako nespravedInost, protoZe
chlapska prsa se nebudou resit nikdy. A plus vnimadni
jinak, kdyZ vystavuje prsa Zena, kterd krdsné vypadad
nebo Zena kterad koji. Tam mi to prijde jako
nespravedlivé, jak to ta spolecnost vnimad.“

v odhalovani prsou

Zasadni rozdil proti vnimani muzskych prsou, ktera nejsou
medialné cenzurovana a nevzbuzuji Zadné emoce



MENSTRUACE SC&C

Znevyhodnéni v praci, kde je dliraz na vykon ,Co bych vynechala, tak to je menstruaéni bolest, to nesnds$im
Vysoké DPH na menstruaéni hygienické potreby od 15 let, a to bych vynechala i kdyz je to potreba, ale nemuselo
- finanéni nedostupnost menstruacnich hygienickych by to tak bolet.
pot\r‘eb mﬁie Ohroiovat Zd rav|' ien ,,Obecné n;lélgtve, gekV§6ChnZ tyto Vé;i, Ctjfef)a 2.2,‘% DI,JH na B

o aer 2 , v e e e menstruacni pomiicky, a tak a je to hodné probirané spis ta
Z‘?J'St't z?kladnl vybavenost _V,e vverejny,ch InstvltUICICh jako s néjakou negativni konotaci hodné se resi gendery a jako,
(Skoly, divadla atd.), pro socialné znevyhodnéné Ze se muZ miZe citit byti Zenou a Zena se citi méné Zenou.”

Zajistit zamestnavatelem pracovni volno, pfip. home Je to néco, co je vylucné Zenské, je to drahé, je to kazdy mésic

office potieba kupovat znova, nefikdm, Ze by to mélo byt zadarmo, co
by bylo skvélé. Ja mdm radost, kdyZ je tam néjaka ta krabicka
s tampony a vlozkami, ale prijde mi Spatné, Ze je to tak drané
tak vysoké DPH. Sice si muzu koupit levné vloZky, ale ten
komfort neni pak takovy. Musim si najit svoji znacku.”

,,0no je to celkem problém, kdyz ma nékdo problém to
ufinancovat zvldst s tamponem, kdyz to miiZe zpuisobit toxicky
sok. Treba pred vyplatou mam posledni balicek, tak musim to
poSetrit a muzZe to byt i zdravotni riziko. Pokud nemdte dostatek
financnich prostredku, tak ten tampon neménite tak Casto,
protoZe ten tampon to jesté udrzi. Zahlidla jsem néjaky ¢lanek,
Ze v chudsich pomérech je to celkem redlné riziko.”

~\

,Ani v nemocnici to neni béZné [mit k dispozici menstruacni
potreby] kromé porodnic.”



OBTEZOVANI A SITUACE,

KDE SE ZENA DOSTAVA DO ROLE OBET!




SEXUALNI OBTEZOVANI

Emocné velmi silné téma, pokud existuje osobni

zkusenost.

» Je tfeba zménit vychovu chlapcu, aby si uvédomili a
pochopili, co divkam vadi a ceho se boji

* MiIladsi zeny vnimaji téma silnéji a maji silné odmitavé
nazory — vadi verbalni i fyzické a je postaveno témér na
stejnou Uroven

e StarsSi zeny maji vyse ,,prah bolesti“
* V nékterych pripadech si podle nich za obtézovani mohou
Zeny samy - nemaji byt hodné nebo to ,pfivolavat”, tzv.
victim blaming

SC&C

MARKET RESEARCH

,,Co clovék vysila, to prijimad. Jako mad vrah svoji obét, tak obét mad
svého vraha.”

,Mné se casto stdvd, Ze na mé lidé sahaji, ale to nejsem jenom, ja
ale i kamarddky a ti chlapi na vas mrkaji, sahaji v tramvaiji. To se
mi stalo, Ze na mé sahal chlap v tramvaji, tak jsem vystoupila. {(...)
To se necitim uplné dobre, proc tohle délaji tém Zenam, proc to
nedélaji Zeny chlapim?“

,Jsou Zeny, ke kterym si to ti chlapi nedovoli.”

,Je rok 2023 a porad mé néco prekvapi, Ze tfeba neni spravné
definovand definice zndsilnéni, nebo se stane, Ze nemizu jit
sama do klubu, protoze jsou tam typci, ktefi na mé budou
pokrikovat, nebo neni v poradku se obléct tak, Ze mi koukaji prsa
a tak.”

,Jd jsem méla profesora na vysce, ktery ucil na peddku a nesndsel
jakékoliv védkyné, ptal se nds na zkousce, jestli umime varit
knedliky a rikal nadm, Ze nesndsi, jak se kazdy rozvddi a Ze mu
vadi, kdyZ da chlap Zenské jednu facku, Ze neznamend, Ze se s nim
md hned rozvadét. A to mi prislo fakt hrozné.”



DOMACI NASILI

« Zeny si uvédomuiji, Ze jsou ¢astéji obétmi domaciho nasili
— jsou obecné krehdi, pasivnéjsi, v nékterych pripadech
zavislé kvuli penéztim, détem, bytu = htf se brani vuci
pachateli

» Zkusenost s nasilim vede k devastaci psychiky a
sebedlveéry, v nékterych pripadech nevratné

* Vnimaji jakysi svij ,,podil viny” ve smyslu pozdniho konani
nebo Spatného vybeéru partnera - kdyby byly prisné nebo
takoveé Ci jinaké, tak by se jim nedélo...

SC&C

MARKET RESEARCH

,On to nezvlddl, protoZe ty déti pordad néco chtély a ono to
pak dopadlo, Ze jsem doma pracovala a pres dvere jsem
slysela, jak on je mlati. Tak co mam resit? Klienta, ktery mi
plati velké penize za to, Ze se mu vénuji nebo resit konflikt
mezi manzelem a détma. Jd jsem byla tak roztrhand, Ze se
mi ulevilo, Ze jsme se rozvedli.”

,Jd jsem treba musela pracovat po nocich, potrebovala jsem
si udrzet klienty a chlapovi se nezddlo, Ze nejsem k dispozici
jemu a mohlo by byt vic uklizeno, tak zacal prudit, zacalo
domadci nasili a dopadlo to rozvodem.”

»1a Zena, kterd zaZije domdci nasili, tak to spadnete uplné
psychicky na dno. Byla jsem osm mésici v koncich a jsem
rdda, Ze jsem se zvedla.”

,KdyZ je clovék mensi, slabsi, tak ma vétsi sanci, Ze mu bude
ublizeno.”



SC&C

MARKET RESEARCH

OBAVY O VLASTNI BEZPECNOST

« Zeny se obavaji samy chodit v noci na nékterych
mistech — parky, podchody, tmavé ulice atd. ,Necitim se bezpecné, kdyZ jdu vecer po ulici ve tmé, a to mi
prijde skoda, protoZe muZi se neciti nebezpecné, nemaji pocit,
Ze kdyZ jde za nimi holka a je tma, tak Ze by se mohlo néco

* Ostrazitost, nejistota, vnimani ostatnich osob stat.
) i Lo, . , Tohle si spoustu muZi neuvédomuje, Ze Zena, kdyZ se vraci
* Vychova divek v rodinach jde casto smerem ke tfeba vecer z divadla, tak pfemysli, kdo s ni jede tfeba
zdliraznovani nebezpeci a nutnosti ochrany v tramvayji, jestli nebudu ji neékdo sledovat.”

,Ja se také necitim dobre, kdyZ jdu sama. Ne Ze bych se

» Vétsi strach v Praze nez v mensich méstech vyloZené bala, ale je to takovy tisnivy pocit a jsem radéji, kdyz
jde nékdo se mnou.”

,,U holek se uci od malicka té opatrnosti, hlavné aby se
nevystavily néjakému nebezpeci. Tak to by se méli kluci ucit to,
aby nebyli nebezpecni.”

, Tdta délal u policie, tak mi porad rikal, jak se mam chovat,
ale ja jsem se tak nechovala a chodila jsem tomu naproti. Pak
jsme zacala chodit na diskotéky, tak mi fikal, Ze mdm ji po
silnici, a ne kolem ker a do dneska, kdyZ jdu po tmé, tak si to
uvédomim i té dcefi to rikadm a uvédomim si to.”




JAK CASTO SE CiTi ZENY JAKO OBET?

Vysledky kratkého dotaznikového Setfeni
se zenami, které se ucastnily FGD



Zena — obét (10 — 15 %) SCaC

Opakované se zminuje situace, ve které zeny
jsou obéti fyzického a/nebo psychického
tyrani ze strany svych partnerd nebo

rodinnych pfislusnikd.

Zeny jsou popisovany jako obéti, které
trpi nasilim, ubliZovani, manipulaci nebo
vyuzivanim. Nékteré Zeny se také stavi do
role obéti svého vlastniho Zivota.

Zminuje se, Zze zeny v nékterych
DOMACI svétovych kulturach mohou byt
NASILI omezovany Vv jejich svobodé a
nezdvislosti, a Ze nékteré zeny obétuji
svlj Zivot pro rodinu nebo spolecnost.

KULTURNI
ROZDIiLY

Popisuje se, Ze nékteré Zeny ustupuiji,
nedokazi prosadit své zajmy a nazory,
obétuji své vlastni potireby a stavaji se
zneuzivanymi kvuli nedostatku

sebevédomi.

Znasilnéni a sexudlni zneuziti
jsou také zminovany jako
situace, ve kterych Zzeny mohou
byt obétmi.

Pfi popisu predstav,
jak vypada zena jako
obét, vyplynulo
SLABOST, Ot VYPIYRUTO -
nékolik kategorii. OBET
NEDOSTATEK RN
SEBEDUVERY

Jsou zminény dalsi situace,
jako je ustupnost,
Nékteré Zeny jsou popisovany jako osoby, nedostatek sebevédomi,

kterym chybi privilegia, nemohou se OMEZOVANI DALSI trauma, bolest, nedostatek

svobodné rozhodovat a jsou nuceny délat SVOBODY SITUACE podpory okoli, nedostatek
véci nedobrovolné, casto s hrozbou nasili. privilegii a pocit bezmoci.

Q. Do jaké miry Vds vyjadruje spojeni ,Zena — obét“? / Jak byste charakterizovala ,,Zenu-obét“? N = 62



= 3C&C
Typicka predstavitelka Zeny - obéti

* |lveta Bartosova

* Muslimka

E—.

-~ |

 ,Castéjsi role neZ u muzi. Obét domdciho ndsili. Obét ve smyslu své kariéry ve prospéch rodiny, zachovdni demografické
krivky...”

» ,To je smutny pfimér - mizZe to byt Zena, kterd se nechd tyranizovat svym "partnerem", nebo ta, kterd tzv. zblbne a dd se
do néjaké sekty, kde si necha tzv. vymyt mozek.”

« ,Zena, kterd prochdzi nééim za co bud sama nemuiZe nebo bylo jinak pochopeno jeji prezentovdni nebo také si to v
néjakém pripadé mohla zplsobit sama, to uz zdlezi na situaci, kaZzdopddné v dnesni dobé mi prijde, Ze je vice obéti nez by
mélo byt, coZ je Spatné.”



RODICOVSTVi A MATERSTVI




TEHOTENSTVI

Téhotenstvi (a nasledné matefrstvi) je zasadni

EXCELENCE, kterou Zzena ma

* Nicméné ma radu negativnich faktort od
zdravotnich problému po bézné hormonalni
vykyvy, které v dnesni moderni dobé mohou
,prekazet” v bézném provozu

Teéhotenstvi ovliviuje kapital zen, znevyhodnuje
jejich pozici na pracovnich trhu, a tim jejich
financni sobéstacnost

Problémy s otéhotnénim jsou v soucasné dobé
vyrazné castéjsi a opét je to predevsim pro Zzenu
psychicky napor

SC&C

MARKET RESEARCH

,,Citim nespravedInost vi¢i muZam, Ze jako Zena funguiji fyzicky
jinak. Treba jsem téhotnd, plsobi na mé hormony, pfijde mi, Ze
tézko rict, jestli jsou Zeny slabsi fyzicky, ale i kdyby to tak bylo, tak
mi prijde nespravedlivé, Ze na zdkladé toho si nékdo vynucuje
vyhodu.”

,Hlavné u té kariéry je to problém véku, protoze do urcitého véku
muzZou otéhotnét, ale nikoho nepresvédcite, Ze nechcete. Ale je to
takové stigma na ni [Zené], mohla by otéhotnét.”

,KdyZ uz otéhotnite, tak vam zase hodné utece a ndvrat na
pracovni trh je pro tu Zenu tézky. MozZnd se to v nékterych
oborech neméni, ale nebyt 6 let ve farmacii, tak to je obrovsky
skok. TakZe pak je problém, koukaji na vds jinak, u nds se pozice
nedrzZi, tak musite jinde v ramci aredlu nebo hleddte jinou prdci a
uZ na vds jinak pohlizi, mdte malé déti, jste 9 let mimo a hodné
téZko zaméstnavatelny clovek.”

, Ta nemoZnost otéhotnét je ¢cim dal vétsi probléem a my to

v rodiné mame, Ze jsou tri dévcata, co se snazi dlouhodobé a nejde
to a nejhorsi je ta spolcenost a co vy, kdy uz budete mit dité a vdam
to nejde a Zena, které se s tim dlouhodobé potykad a bere to treba i
jako své selhani a pak vam to jesté ta spolecnost co chvili
pfihraje.”



MATERSTVI

EXCELENCE zeny

nova uroven vnimani zenstvi
zména hodnot a priorit

Déti pfinaseji Zené SiLU i SLABOST

Schopnost vyvinout maximalni energii,
odvahu, vytrvalost atd.

Zavislost na ostatnich kvli financim,
zazemi

SC&C

MARKET RESEARCH

,Hodné nejista se citim, kdyzZ jsem zavisla na partnerovi. Je do
teda dané materstvim.”

»Za mych mladych let to bylo, Ze se musis vddt, musis mit
zdravé déti, vychovat je, mit spravné misto.”

,Ja, kdyZ jsem doma rekla, Ze cekam treti, tak tri? To je moc,
ale kdyz jsem méla jedno, tak no, jesté jedno by to chtélo.”

, Ireba pred prvni svétovou ldtkou bylo bézné, Ze 20 %
populace bylo bezdétnych. Nékdy to bylo, Ze ucitelky nesmély
mit déti, nékdy manZzel padl ve vdlce. A bylo to bézné a nikdo
se nad tim nepozastavoval, Ze by byla néjak méné Zena.”

,Jakoby se [pfi mém materstvi] oteviela novd urovern, do té
doby to Zenstvi bylo jako Ze partnerka, sexualita, néjaké svoje
¢emu chlap nerozumi, empatie a svoje vlastni citéni vseho a

k tomu se pridal takovy bonus a to je super schopnost, ja
nemusim spdt a funguju. K tomu Zenstvi se pridala dalsi
uroven, kterou jsem neznala.”



DO JAKE MIRY SE ZENY CITi MATKAMI?

A
Vysledky kratkého dotaznikoveho Setreni
se zenami, které se ucastnily FGD



Zena matka (55 — 70 %)

stard se o své déti, vénuje jim cas, lasku a energii,
vychovava je a je jim prikladem

vnimana jako role zivotni a soucasné ¢asto nedocenéna
spolecnosti

popisovana jako osoba s materskym citénim, ktera
miluje své déti bezpodminecné

jeji péCe neni omezena pouze na vlastni déti, ale také
se rozSiruji na ostatni déti

spojovana s domacimi povinnostmi a zodpovédnosti za
rodinu, s tim také souvisi inava, vycerpani a
neschopnost matky najit si ¢as na sebe

TYPICKA PREDSTAVITELKA ZENY MATKY

Casto se vyskytuje ,,moje matka / maminka“ nebo ,ja*“,

pripadné kamaradky / zndmé

Marie Terezie, Angelina Jolie

Q. Do jaké miry Vs vyjadruje Zena - matka? / N = 64

SCaC

MARKET RESEARCH

»Matka je nékdo, kdo zplodil dité s védomim, Ze se o néj dokdzZe
postarat a zabezpecit ho i sama se sebou, je to velikd zodpovédnost,
co se tyce mladych matek, matka musi byt silnd osobnost, aby ona
sama méla silu a energii na to vychovat dité, a neni to urcité nic
lehkého, napr. v pozici samozivitelky je to jesté tézsi, protozZe je na
vSe sama a klobouk dolii témhle Zendm.“

,Zena matka se mi bohuZel vybavi Zena u plotny, kolem déti a fira
prdce... i kdyZ to tak nemdame kazdd, ale to je prvni, co se mi vybavi.”

,Zena, kterd vénuje svym détem / popfipadé ji svéfenym détem &as,
Idsku, energii, je ochotnd jim pomoci, vyslechnout je, stard se o
jejich vyZivu, vstépuje jim moralni hodnoty, je jim vzorem - nemusi to
byt nutné Zena, kterd déti porodila.”

~ T — 5




BEZDETNE ZENY

* Bezdétnost je stale stigma, neprirozena zalezitost

* Dobrovolna i nedobrovolna bezdétnost je posuzovana
a hodnocena okolim:
e Hodnoceni prichazi predevsim od pribuznych
v Zzenské linii (matky, babicky, tety apod.)

* Tlak je vyvijen vice na Zeny neZ muze =
vyvolavani pocitu nedostatecnosti, neschopnosti

* Nerespektovani argumentace nebo
nerespektovani rozhodnuti

SC&C

MARKET RESEARCH

,Ne Ze bych to pldnovala, Ze nebudu mit rodinu, ale nékdy
se to tak sejde.”

,,Citim to, Ze jsem svobodnd a bezdétna, tak nezapaddam.
Ja si paj¢im dité od brdchy, vratim a jsem naplnénad.”

,Jd nechci [mit déti], ten pocit, Ze bych méla mit décko to
nedam, to nezvladnu.”

,Je pravda, Ze ja jsem déti chtéla, nedopadlo to a je
pravda, Ze jsem si proZila, neZ jsem se s tim smifila, Ze si
Clovék napldnuje zivot, ale nikdy to neni tak, jak to ma
¢lovék napldnované. Ze chci manZela, déti a bla bla bla a
musi se s tim Clovék srovnat, poprat a jd jsem trochu tlak
citila. Od rodiny, ptali se mé a pred pul rokem jsem vidéla
zndmou a ptala se mé, jestli uz mam vnoucata, tak rikam
nemdm, vzdyt...jé promin ja jsem...”

,V mém okoli jsou i Zeny, co nemuZou otéhotnét, ale kdyz
se Zena rozhodne nemit dité, tak si myslim, Ze v této
spolecnosti je pordd jako vytycend, Ze se nestala
matkou.



RODICOVSKA ,,DOVOLENA”

Uznani velmi stédrého socidlniho systému v materstvi ve

srovnani se zahranicim

Placena rodicovska ,, dovolena” mize byt zkracena na

TRI roky (maximalné)
 Zena by si méla sama rozhodnout, jak dlouho chce

byt vdomacnosti

Zasadni pri kraceni RD je zajiSténi péce o predskolni déti

(rdzné formy) a jeji dostupnost:

Fyzickd (v misté bydlisté / prace)

Financni

Organizacni (zvladnu dité vyzvednout)

Pro déti rizného véku (moznost pro déti od cca
1 roku)

Vétsi rozsireni zkracenych tvazku
Edukace muzi pro vyuzivani RD + ekonomické

zvyhodnéni

SC&C

MARKET RESEARCH

, To nejde fict plosné, kazdad to chce jinak, a to se vracime
k tomu, Ze nékdo chce byt tri roky doma a je to naprosto
v poradku a nékdo zase jit v roce pracovat a je to

v poradku.”

, To jde [kratsi rodicovskd dovolend], ale musi na to
navazovat to ostatni, spoustu Zen se rddo vrdti po roce a pul
do prdce, ale nemdte tu moZnost, nemdte, co s tim ditétem.
ZaZila jsem dobu, kdy jsem si preddvala dité s manzelem, zZe
jsem sla z ranni, on Sel na odpoledni a malého jsme si
predadvali u pichacek. Neméli jsme babicky ani dédecky a
muselo to jit.”

,Ja si myslim, Ze selhava stat, protozZe je u nds standard
3letd materska a kdyz chcete jit drive do prdce, tak nemdte
sanci nekam to dité umistit, a kdyz nezastdvdte néjakou
manaZerskou funkci dobre placenou, tak si nemizete dovolit
ani chivu, tak Zena nemd jinou moZnost neZ byt doba ty tfi
roky.”

,MZélo by to [rodi¢ovska dovolend] byt zkrdceno, aby méla
Zena moZnost jit do prdce, aby nevypadla.”



MUZI NA OTCOVSKE DOVOLENE

Nedtivéra, Ze se otec dokaze

postarat o dité

| kdyby se otec dokazal o dité postarat,
Zena se Casto nechce vzdat role pecujici
matky

Vliv na rozhodovani, kdo zGstane s

ditétem doma, ma vyse pfijma obou
rodicli @ Zeny mivaji nizsi plat

Chybi motivace statu, aby se

otcové zapojili do
rodicovské dovolené

SCaC

MARKET RESEARCH

,,Kdybych méla vic penéz nebo méla fakt
néjakou duleZitou pozici a manZel délal néco
bézného, tak bych mu to svérila, nebdla bych
se.”

,0n by nechtél, ale kdyby chtél, tak bych ho
nechala.”

,Moje generace, kdyZ méla déti, tak si nikdo
neumél predstavit, Ze by zustal doma muz na
materské, dneska uz to neni vyjimka. Vyviji se
to a Zeny ted'délaji spoustu véci, které treba
driv nebyly obvyklé nebo viibec myslitelné.”

Spolecenska stigmatizace muzu v roli otce jako malo

davéryhodného rodice (blizké okoli, rodina), ktery péci
o dité zvladne




MATKY SAMOZIVITELKY

* Pozitivni faktory:

Zvysuje sebevédomi Zeny, pocit sily a vule
Moznost potlacit nebo zménit negativni vzorce
chovani

Upevnéni vztaht v plvodni rodiné

* Negativni faktory:

Casovy a finanéni stres

Znevyhodnéni v zameéstnani

Hodnoceni / dehonestace z okoli nebo

z vlastni rodiny

Socialni davky

Problémy s vyZzivnym od otce

Prebirani veskeré iniciativy, neochota si nechat
POMOCi

SC&C

MARKET RESEARCH

, Tehdy to nebylo [byt samozZivitelka] tak bézné, jedna kamarddka se
radéji vdala a rozvedla, aby byla rozvedend, a ne jako samozivitelka.
Ona to Spatné sndsela. Status rozvedend ji byl milejsi nez status
samozivitelky. To jsem nepochopila.”

,Na moje dva syny jejich otec neplati vyZivné a nejsou na ného pdky,

protoZe pracuje na cerno, a to mi dluzi na vyzivné, a to jsem za celou
dobu neZddala o vyZivné. DluZi mi na vyZivném uZ pres pal milionu a
nikoho to nezajima a nikdo to neresi.”

,MUj soucasny pfitel Fikd, to je vase spatnd volba. Vy jste si je vybrali,
ale mi obycejni pracanti, co bychom vds na rukou nosili, je to vase
volba tak si nestézujte, vy jste si je vybrali jako otce svych déti.”

,Ale systém by mél chranit i ty, co natrefi, ten systém ma chranit ty
zranitelné, a ne ty, co jsou v pohodé.”

,KdyZ jsem se rozchdzela se svym byvalym manzelem, fikala jsem si, ja
jsem fakt dobrd a jsem schopnd se postarat o 4 déti, to byla takova
dravost azZ agresivita, byla jsem na sebe strasné hrdd. A ted ubéhlo
nékolik let a ted’si fikam, ja byla takova krdva. Dneska si uvédomuiji,
Ze mozZnd moje zdravotni problémy, jak jsem chtéla vSechno urvat a
ja vam to dokazu. Ja jsme si obrazné receno prisivala penis, ktery
dneska mit nechci, chci byt Zenou. (...) kdybych tak nemachrovala v tu
dobu, tak moZzna dneska nemdam umély kloub.”



PROBLEMY SE SLADOVANIM PRACE SC&C

A VYCHOVY DITETE

* Od zen se casto ocekava jak pIlné pracovni tak
rodicovské nasazeni. Navic je na ne na rozdil od muzu ,Spousta zaméstnavateli nevychdzi vstfic cdsteénymi dvazky.”
kladen tlak ucastnit se vSech akci ditéte - Skolni besidky oy o g .
. . . o »Chci si uZivat miminko, ale chci i kariéru a ¢lovék se sam
apod. Od otcu se nepozaduje, aby prisel, s matkou se dostane pod ten tlak, ale ono to nejde.”

automaticky pocita bez ohledu na situaci »,ZaleZi i na dohodé mezi manzeli, zapojeni celé rodiny, jako

» Né&které zeny vidi fedeni v prechodu na OSVC — samy si J'Sfi(u babicky a také kdo I:ﬂd vyssi plat. Tak holt mer nizsi plat,
e esw . . v v o . tak jsem s tim ditétem, kdyZ je nemocné a ne muz, kdyz ma ten
organlzuu.cas, pracuji nepravidelné, prizpusobuji se plat 0 hodné vyssi,”
partnerovi o o 5
.. ] ] ] ,Jad jsem stastnd, Ze mohu pracovat z domu, kdyZ bych
* Pomoc mohou rezimy home-office nebo zkraceny nemobhla, tak nevim, jak bych ty déti uZivila. DruZina je
uvazek otevrena od tolika do tolika, skolka, ten ma vylet, ten lékare.
Kdyz bych nebyla OSVC, tak to nedam. KdyZ by mi nékdo rek/
* Je nutné myslet také na manualné pracujici a/nebo Ze musim do fabriky od tehdy do tehdy, tak to nedém a budu
7eny ve sménnych provozech, které nemohou vyuZivat na ddvkach.”
HO nebo pruznou pracovni dobu ,Skolka jesté by mohla byt.“
* Vidy je nutné mit podporu v pééi o dité v instituci (MS, ,Jd jsem OSVC, takZe pracuji pofdd. KdyZ tfeba maly spi, pfi

jesle, détska skupina) nebo v jiné osobé (prarodice, jeho obédovem spant.

kamaradka, partner apod.)



Babicka ma v rodiné nezastupitelnou
vychovnou roli = kombinace zkusenosti,
trpélivosti, nerodicovského vztahu

a zaroven bezpodminecné lasky

Babicka muze plnit také systémovou
socialni roli tj. zajistit peci o predskolni
déti (v pripadé dédecku se jedna

0 minority)

Prevlada pocit, ze v minulosti se babicky
staraly o vnoucata vic nez v soucasné
dobé = davano do souvislosti se
soucasnym pozdejsim odchodem do
duchodu

PRARODIC A JEHO SPOLECENSKAROLE —

,Dneska babicky nejsou, délaji do 65.“

,Méla jsem s babickou lepsi vztah nez s mamou, ale s tou mdamou jsem
byla kazdy den, tak tam byly neshody. Babicka si nas brala jenom, kdyz
chtéla, takze tam byla pohoda.“

, Tim, jak nemam babicky, které by se staraly a hlidaly, tak je to narocné
jesté se mi s porody zhorsila migréna.”

,KdyZ je skolka, jde vSechno, my jsme na dédiné a tam se ted zacala
stavét nova skolka. Mé malou vzali a strasné se mi ulevilo. Jedna
babicka pracuje, druha babicka pracuje, dédové taky, otec také a ja vim,
Ze muzu jit v klidu do prdce. Maximdlné bude plakat, ale to si zvykne a ja
nemusim byt doma a resit neplacené volno nebo vypovéd.”

, Tim, Ze driv babicky odchdzely do dichodu, tak mély vic sily, energie,
vic ¢asu nez my, co jdeme o 10 let pozdeéji, tak jaké budeme babicky?“



FEMINISMUS




POSTAVENI ZEN SE PROMENUIJE

V minulosti zeny musely vykonavat nejen
fyzicky naro¢néjsi domaci prace, ale také
Castéji Celit spolecenskym predsudkim.

Soucasna zena ma vice vzdélani a prav, ale
plati za to urcitou ztratou ,,zenskosti“
(krehkost, potreba zastani)

Stdle prevlada presvédceni, ze muzi to maji
v zZivoté jednodussi, protoze se méné ohlizeji
na ostatni.

SC&C

MARKET RESEARCH

,Jsem z toho frustrovand, zZe byt Zena je nevyhodné, nebo vic ndrocné
a nevnimam to jako vyhodu. Jinak celospolecensky mi prijde, Ze jako Zeny
tahame porad za kratsi konec.”

,KdyZ dneska vidim, co ona musela [maminka v péci o rodinu] stihnout, tak
to nechdpu. TakZe se mnou chodil tata nakupovat treba hadriky, protoZe
mdma porad néco délala.”

,Zeny jsou dnes emancipované.“ , Finanéné sobéstacné.”

,0ni [muZi] to tak neresi vsechno. Oni jsou free, oni jsou pohodovéjsi,
protoZe oni nemaiji tolik povinnosti a starosti a umi rychle utikat, pred
problémy utikaji, ale nefikam Ze vsichni.”

,[Zeny] ztrdceji Zenskost, ted jsou daleko vzdélanéjsi, samostatnéjsi a
chlapa ani nepotrebuje.”

,Upletly jsme si takovy bi¢ samy na sebe, jak musime jako Zeny vsechno
zvladnout a prijde mi to zbytecné, je to jen v hlavé, a pak i ty tchyné to
vycitaji.”



° V' é V4 YW 4 ° °

o jaké miry se citim feministkou? Z 25 - 33 %—--
®

Zminéné kategorie se mohou vzajemné prolinat a jedna osoba Zeny, které se angazuji v aktivismu a bojuji za prava a postaveni zen. Mohou se

muze zapadat do vice kategorii zaroven. Je dileZité si uvédomit, prekryvat s kategorii bojovnic za rovnopravnost.

Ze jednotlivé odpovédi jsou subjektivni a odrazeji rGzné nazory

a postoje respondentek.

Aktivistky

Zeny, které maji neddvéru v Zenskd prava
a povazuji boj za rovnopravnost za
zbytecny nebo prehnany.

Zeny, které usiluji o svou
emancipaci a odmitaji Emancipované
patriarchalni nastaveni ieny

ve spolecnosti.

Nedlvéra
v Zenska prava

Zeny, které maji sebevédomi
a neboji se pfijmout vyzvy Sebevédomé
a tradi¢ni "muzské" role. v

oy iy v zen
Mdze se zdat, Ze jsou eny
az pfilis sebevédomé.

o Zeny, které prosazuji svou
Nezavislost nezavislost, sebeuréeni

a sebeurceni a rovnopravnost ve vsech
aspektech Zivota.

Zeny, které jsou agresivni
vV prosazovani prav zen

a maji ponékud
jednostranny pohled

Zeny, které aktivné bojuji za
rovnopravnost Zzen a prosazuji Bojovnice za
prava zen ve spolec¢nosti. rovnopravnost

Agresivita

a jednostranny

pohled na lidskou spole¢nost, kdy
nadrazuji Zenstvi nad
muzstvim.

Q. Do jaké miry Vds vyjadruje slovni spojeni Zena - feministka? / N = 55
,Co vSechno se Vdm vybavi, kdyzZ se rekne: Zena — feministka?




Jakeé se vybavuji negativni konotace
ke slovu ,,feministka?

nema rada

/ muze

je neatraktivni,
neprijemna

FEMINISTKA JE ZENA, \

prosazuje Zenské KTERA... zaujima
zalezitosti a

nadrazuje zenstvi

neprirozeny
postoj

nad muzstvim

/

Je agresivni "bojovnice" za snazi se jen

prava Zen, jednostranny mstit
pohled

,,Co vsechno se Vam vybavi, kdyZ se rekne: Zena — feministka:



SC&C

MARKET RESEARCH

Typicka predstavitelka feministky

- Vice nez polovina respondentek si na nikoho nevzpomnéla

- Alice Masarykova, Jifina Siklova, Alena Schillerova, Olga Richterova, Markéta Adamova Pekarova,
Jana Bobosikova, Bara Nesvadbova, Ester Kocickova

,1a, které nejsou jedno Zenskd prdva. Uvédoméld, empatickad, ktera premysli
nad blahem a rovnosti Zen v budoucnu.”

,Sebevédomad Zena-mozZnd azZ trosku moc, neboji se vyzev a tradicnich
"muZskych" Cinnosti.”
,Zena, kterd si uvédomuje svou hodnotu, vidi se jako rovnocennd partnerka i

kolegyné, odmitd se smirit s roli obéti a umi se za sebe i za slabsi Zeny
postavit. Zena, kterd mysli na Zeny obecné, nejen na sebe.”

L»Agresivni "bojovnice" za prdva Zen s ponékud jednostrannym pohledem na
lidskou spolecnost.”




ZENY V POLITICE




i%

ZENY V POLITICE

Zena do politiky patfi, ALE:

1. MaA vyrazné obtiznéjsi vstupni pozici, protoze
kromé schopnosti se fe$i VZHLED, SOUKROMI

2. M3 se drzet ZENSKYCH OBLASTI - 3kolstvi,
zdravotnictvi, kultura, socialni véci = negativni
obraz ministryné obrany Cernochové

3. Maji mit zasadni vliv na rozhodovani o zenskych
tématech (porodnictvi, materska dovolena apod.)

Zeny obecné maji na Zzenské kandidatky také vétsi
naroky nez na politiky muze a vlastné nevi, jaké zeny
by je meély zastupovat a nejsou ochotné je preferovat
jen proto, Ze jsou zeny.

Zenam neni vztah k politice moc blizky a spise nemaji
politické ambice.

SC&C

MARKET RESEARCH

,Jd to méla takové to jako Zena s Zenou souznéni. Myslim si, Ze kdyby
celosvétové byly v politice jenom Zeny, tak nejsou Zadné valky.”

,0n je problém, Ze na chlapa se vytdhne, Ze tamhle si ulil néjaké
miliony, vyplavou na néj vétsinou financni skanddly, ale na Zenskou
by vyplavaly nejen financni, ale i soukromé a utoci vyloZené na to,
Ze je Zena.”

,Kdyz by tam [do politiky Zena] prisla, tak aby Fesila nam ty nejvic
obori, tak tam se ji nevéri. Co ona vi o ddlnici, nebo raketdch. Kdyz
uz, tak kdyz tam pfrijde, tak se od ni ceka ta Zenska polovina, co by
mohla protéZit pro Zeny a pro rodiny.”

,Liblo by se mi, kdyby o Zenskych tématech rozhodovalo vic Zen.
Treba ta materskad, Skolky a skoly, nebo porodnictvi, gynekologie.
Proc by o tom méli rozhodovat ti, co maji penis a ne vaginu.”

,V medidinim prostfedi se tomu ddvd jiny akcent. Resim, co fekl Petr
Pavel, ale prvni, co si reknu u Danuse, kdo ji déla vlasy. A kandiduji
na stejnou pozici.”



Zena politicka (5-10 %)

Vétsi pocet Zen v politice by znamenal vyraznou ZMENU
Z4dna ze soucasnych (éeskych) politi¢ek nema prevladajici
sympatie od zenského publika

venuji se své politické kariére na ukor osobniho zivota,
nékteré se dokazou prosadit a stat se viditelnymi

Casto musi pracovat dvakrat vice nez muzsti politici a Celit
utokim na svou osobu

nadéje na vétsi pluralitu nazoru

jsou obdivované, ale také se setkavaiji s kritikou
nékteré zeny prinaseji zjemneéni do politiky, jsou silné,
cilevedomé a neboji se konfrontace

Q. Do jaké miry Vds vyjadruje slovni spojeni Zena - politicka? /N = 63

,Co vse

chno se Vam vybavi, kdyzZ se rekne: Zena — politicka?

SC&C

MARKET RESEARCH

,Zena, kterd musela pracovat dvakrdt vice nez muzi politici
a kterad bohuZel asi musela snést i vice utok( na svou osobu
nez muzi.”

,Proc¢ ne, pokud si ta Zena troufne a bude na to mit silu
prosadit svoje ndzory a zastupovat Zeny v politice tak proti
tomu nic nemadm, zdleZi pak jaké bude mit ona prosazeni a
jak se bude prezentovat.”

,Sebevédoma Zena, kterd asi vi, co chce a dokdzZe prekonat
i pfekdzky, aby si za tim mohla jit. Odvadzna.

Madeleine Albrightova

Angela Merkel
Margaret Thatcher

Milada Horakova »

wonnee: AlENA SCHIllEFOVA

Olga Richterova Jana Malacova

Zuzana Caputova

Adéla Sipova _ frantiskaPlaminkovaanng Sabatova * BritskaKralovna Daniela Kovarova

cemocrovaMarkéta Pekarova Adamova

Véra Jourova

Livie Kiausova Danu ée NerUdOVé

Miroslava Nemcova
Petra Buzkova



POSTOJE K DANUSI NERUDOVE

* Radost z zenské kandidatky na prezidenta,
ktera ma Sanci uspét

* Povrchni sympatie — prijemna, mila, hezka

« Casto nesouhlas s ndzory / nedivéra, ze
zvladne finis = volba PP (sazka na jistotu)

Zenska kandidatka se nemuze spolehnout
na zensky elektorat.

SC&C

MARKET RESEARCH

,Ja bych ji nevolila, jako Zenskd dobré, ale nevolila bych ji. Ale
zase je odvdzna jako jedind mezi chlapama. Jako kdyz jsem slysela
ndzory, Ze by bylo fajn mit za prezidentku Zenu, tak to mé vibec
nenapadlo.”

,0na ma takové ty nazory moc neutralni na mé, aby si nékoho
nerozhdzela.”

,Jd jsem ji volila, mné se libila, ale moznd tim, Ze fakt to byla
Zenskd a Ze se mezi né dokdzala ne vecpat, ale vysplhat za nima.
Méla sviij cil, vedle toho Babise a Pavla byla vZdycky ta Nerudovad

a ja jsem ji volila.”

,Ve druhém kole slo o to, aby nebyl Babis, ja jsem také chtéla
Nerudovou, ale volila jsem Pavla, aby se tam nedostal Babis.”

,Jd jsem treba byla nadsend, Ze je tam Zena.”



SHRNUTI




Shrnuti §Q&,C_3

Zeny se citi byt predevsim PECUJICIMI OSOBAMI, ale také si dokazi priznat USPESNOST a KRASU

Vyrazné generacni rozdily mezi zenami — zlom je kolem 40 let (Zeny, které dospély uz po roce 1990)
* Mladsi Zeny jsou vice emancipované, maji déti v pozdéjsSim véku a mivaji vétsi pozadavky na své partnery

Prirozena vychova ve skolach k rovnosti Zzen a muzu
* aby méli vSichni stejné pfilezitosti, predstavit si vnimani toho druhého — prirozené, nenasilné, srozumitelné
* vyuzivat externi lektory na slozita témata (sexudlni obtézovani, domaci nasili, Sikana, ale tfeba také menstruace), aby
ucitel nebyl vystaven stresu a diskomfortu a déti ziskaly objektivni informace spravnou formou
,Prejmenovat” feminismus
e strhnout mu negativni nalepku aktivismu a agresivity
» ukazat, co vSe se podafilo a jaké priority jsou v soucasnosti (napt. nerovnost prijmu)
* Rovnopravnost neznamena, Ze zeny budou délat uplné vse, Zze musi byt ,lepsSi“ nez muzi, ze si musi budovat kariéru atd.
* Misto prikaz(, zdkaz( a zakon( volit motivaci — represe nefunguje

Udélat vse pro konec rozdilu ve mzdach a platech
* Zeny &astdji dosahuji VS vzdélani (https://www.scitani.cz/vzdelani)

» 21. stoleti budou pracovnici potreba predevsim ve sluzbach, které nejdou nahradit automaty a roboty a to musi
znamenat jinou image pro socialni, zdravotni a podobné obory, kde je lidska ¢innost / péce nenahraditelna

Odstranit nalepku muzskych a zenskych povolani


https://www.scitani.cz/vzdelani

, SC&C

* Rodicovska dovolena
» Zkratme RD na tfi roky
e Je vhodné vést diskuzi o zméné nazvu ,,materska a rodicovska dovolend”
 Atraktivita zkracenych Uvazkd pro zaméstnavatele
» Atraktivita Zen — matek pro zaméstnavatele
» Péce o predskolni déti je nutna podminka pro mozny ndvrat rodic(i do prace
* Nutny zasah statu nebo NGO

* MuzZe byt péce o déti a domacnost regulérni zaméstnani? Nékteré Zeny / muzi nechtéji mit jinou
kariéru,, chtéji tradicni rozdéleni roli

* Menstruace

* Vzdélavejme nejen divky, ale také chlapce (pripadné muze), aby to uz pro nikoho nebylo tabu, ale normalni soucast
Zivota

* Lze zajistit zakladni dostupnost menstruacnich pomUcek napf. ve Skolach, na univerzitdch apod.?
* Diskuze o moznostech ulev pro Zeny s bolestivou menstruaci

* Maji byt prsa symbolem zenské svobody?
* Opét vzdélavejme divky i chlapce

* Jedna se o excelentni pohlavni znak a zaroven prirozeny zdroj obzivy pro nemluvnata — kojeni kdekoliv ma byt normalni,
ale stale se ma jednat o velmi soukromy akt (neni tfeba to , hlasité demonstrovat”)



SC&C

MARKET RESEARCH

Shrnuti

* Pozor na vhimani nepotrebnosti muzi
* Neékteré Zeny pfijimaji postoj, Ze je jim |épe bez muzl — je to jednodussi, méné rizik, vSechno zvladnou samy atd.

vvvvv

* Muzi maji podle Zen jednodussi Zivot, protoZze nemaji tak silné vyvinutou odpovédnost za déti (a nemaji menstruaci,
nemusi rodit, nemaji pfrechod a dalsi problémy s hormony)

» UZvsoucasné dobé je zhruba 40 % domdcnosti jednoclennych https://www.scitani.cz/velikost-hospodarici-domacnosti

 Atraktivita RD pro otce
* Je povinnosti obou rodi¢d se o dité postarat, exkluzivita materstvi je ddna predevsim prvnimi 6 mésici ditéte

* RD je soucasti celozivotniho vzdélavani
* Vychova ve skolach a rodinach s cilem znormalnit

* Vymahatelnost vyzivného na déti a jeho vyse / péce o déti po rozchodu rodicti
* Vyluéna péce vyrazné znevyhodnuje jednoho rodice, kdyZz dochazi k vypadkiim vyZivného nebo je velmi nizké
* Diskuze o spolecné péci rodic(, kterd by priméla odchazejiciho rodice k aktivité
* Pomoc statu ma byt az posledni a ne prvni reseni

» Kvoty nds maji naudit, Ze je pfirozené, aby muzi a Zeny ve vedeni firem / statu spolupracovali.


https://www.scitani.cz/velikost-hospodarici-domacnosti

MARKET RESEARCH
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Nekteré clanky k tématu v médiich
* Vnimani zen
https://zena.aktualne.cz/trestikova/r~d1252d1c10d811ee82b7ac1f6b220ee8/

"Byt nejlepsi mamy, kucharky, milenky, manzelky... Fascinuje mé, Ze Zeny casto i nevédomé délaji, co nechtéji. Prijmou vsechny svoje role a
jen je bezchybné hraji. Zajimal mé ten moment, kdy si Zena uvédomi, Ze tohle nechce, nemusi a Ze vsechna ta ocekdvdni mize alespori na
chvili ve svém Zivoté vypustit. Otdzka samozrejmé je, jestli miZe nebo ne. | proto md moje hlavni postava v knize ¢asto tendence se
obhajolva/t/ a pak rikd, Ze se prece obhajovat nemusi. Neni si jistd, jestli si mizZe dovolit nebyt alespori nékdy pfitomnd, kdyZ ma dvé déti a
manZela.

* Profese
https://zena.aktualne.cz/kariera/zeny-v-muzskych-profesich/r~effe426e38e311edbc030cc47ab5f122/v~sl:591f2dc29a0f19cda7aee7d9d767f37d/

Zeny v médiich + vedeni v médiich
* Dichody

https://www.heroine.cz/spolecnost/cely-zivot-pracovaly-a-pecovaly-jaky-maji-duchod-nerovne-odmenovani-dozene-zeny-i-v-
penzi?utm source=www.seznam.cz&utm medium=sekce-z-internetu#dop ab variant=0&dop source zone name=hpfeed.sznhp.box

,Sla jsem se na socidlku zeptat, co a jak ddl. To byl hodné zajimavy moment. KdyZ jsem u pfepdzky fekla, o co mi jde, pani zavolala dozadu:
,Marus, pojd’sem, mads tu jednu starobni.” Ja jsem se ohlidla, koho tim mysli, kde je ta starobni. Jsou to nesmysiné ndzvy — materskad
dovolend je nesmysl, stejné jako starobni dichod.”

o Menstruace

https://www.idnes.cz/onadnes/zdravi/emma-pallant-browne-menstruace-krev-zensky-sport-
instragram.A230601 135139 zdravi job

,Jsem dojata mnozZstvim zprdv, které mi prisly od muz(i i Zen, o tom, jaké to je zavodit pfi menstruaci. Tohle je realita Zenského
sportu a ¢im vic bariér se nam podari zbourat, tim Iépe,” napsala.


https://zena.aktualne.cz/trestikova/r~d1252d1c10d811ee82b7ac1f6b220ee8/
https://zena.aktualne.cz/kariera/zeny-v-muzskych-profesich/r~effe426e38e311edbc030cc47ab5f122/v~sl:591f2dc29a0f19cda7aee7d9d767f37d/
https://www.newtonmedia.cz/zeny-ve-vedeni-medii-a-mohla-bych-je-videt/
https://www.seznamzpravy.cz/clanek/fakta-data-ceskym-mediim-stale-vladnou-v-naproste-vetsine-muzi-228955
https://www.heroine.cz/spolecnost/cely-zivot-pracovaly-a-pecovaly-jaky-maji-duchod-nerovne-odmenovani-dozene-zeny-i-v-penzi?utm_source=www.seznam.cz&utm_medium=sekce-z-internetu
https://www.heroine.cz/spolecnost/cely-zivot-pracovaly-a-pecovaly-jaky-maji-duchod-nerovne-odmenovani-dozene-zeny-i-v-penzi?utm_source=www.seznam.cz&utm_medium=sekce-z-internetu
https://www.idnes.cz/onadnes/zdravi/emma-pallant-browne-menstruace-krev-zensky-sport-instragram.A230601_135139_zdravi_job
https://www.idnes.cz/onadnes/zdravi/emma-pallant-browne-menstruace-krev-zensky-sport-instragram.A230601_135139_zdravi_job

Weby a odkazy

Casopis Heroine

web Zenska P rava - posledni pfispévky 2019/2020 ??? (realizovali Nesehnuti, ale
pravdépodobné nesehnali dalsi finance)

Projekt Next Zeny

Spektrum rozvoje zen



https://www.heroine.cz/
http://zenskaprava.cz/
https://nextzeny.cz/
https://spektrumrozvojezen.weebly.com/

